Показатели Плана мероприятий (дорожная карта) «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности здравоохранения в Оренбургской области

За  МАРТ  2018год

( с нарастающим итогом)

Показатели структурных преобразования системы оказания медицинской помощи

ГАУЗ «Новоорская РБ»
	№№

п/п
	Наименование показателя
	Единица измерения

	1
	2
	3

	
	Соотношение средней заработной платы врачей и иных работников медицинских организаций Орен​бург​ской области, имеющих высшее медицинское (фармацев​тическое) или иное высшее профессиональ​ное образование, предостав​ляющих ме​ди​​цинские услуги (обеспечи​вающих предос​тавление медицинс​ких ус​луг), и средней заработной платы в области в 2012–2018 годах (агреги​рованные значения)
	200,3%(53 128,2руб.)

	
	Соотношение средней заработной платы среднего медицинского (фар​ма​цевтического) персонала (персо​нала, обеспечивающего предостав​ление медицинских услуг) меди​цинс​ких организаций Орен​бург​ской области и средней зара​бот​ной платы в области в 2012–2018 годах (агре​ги​рованные значе​ния)
	100,2%(26 588,8руб.)

	
	Соотношение средней заработной платы младшего медицинского персонала (персонала, обеспечи​ваю​щего предостав​ление меди​цинс​ких услуг) учреждений здравоохранения Оренбургской области и средней заработной платы в области в 2012–2018 годах (агрегированные значения)
	107,3%(28 466,7руб.)


«Дорожной картой» предусмотрено индикаторное значение средней заработной платы медицинских работников учреждений здравоохранения области на 2018 год и показатели соотношения к средней заработной плате в Оренбургской области:

· врачей – 53 048,6 руб. (или 200,0 процентов к средней заработной плате в области);

· среднего медицинского персонала – 26 524,3 руб. (или 100 процентов к средней заработной плате в области);

· младшего медицинского персонала – 26 524,3 руб. (или 100 процентов к средней заработной плате в области).

В здравоохранении Новоорского района заработная плата медицинских работников   достигла индикаторных значений, установленных «дорожной картой».

